
LEADERSHIP-PROGRAMM „MASTERCLASS“ 
Strategisch führen. Haltung klären. Wirkung im Führungskreis entfalten. 

Diese Masterclass in unserem exklusiven Falkenhaus-Leadership-Programm 
bietet Raum für tiefgehende Reflexion, strategische Klarheit und persönliche 
Weiterentwicklung auf höchstem Führungsniveau. Der Schwerpunkt liegt dabei 
auf dem Thema „Strategisches Führen“. Denn Führung auf C-Level bedeutet, 
Richtung zu geben, Spannungsfelder bewusst zu halten und Wirksamkeit im 
System nachhaltig zu gestalten.  

Das Besondere des Falkenhaus-Leadership-Programmes: die tiefgreifenden 
Coaching-Sessions mit den Pferden geben einen einzigartigen Raum für 
persönliche Prozesse und Weiterentwicklung. Zudem unterstützen 
Entspannungseinheiten sowie das beruhigende Wohlfühlambiente bei einem 
Reset von Körper, Geist und Seele sowie der langfristigen Verankerung der 
Ergebnisse. 

 

LERNINHALTE 

Weiterentwicklung der Führungsidentität 

• Klärung von Rolle, Verantwortung und persönlicher Haltung 
• Führung zwischen Persönlichkeit, Macht und Verantwortung 

Weiterentwicklung der Kommunikationsidentität 

• Wirkung von Sprache, Präsenz und Entscheidungskommunikation 
• Bewusste Kommunikation in anspruchsvollen Kontexten 

Eigene Führungs-Haltung vs. Unternehmenshaltung 

• Spannungsfelder erkennen und produktiv nutzen 
• Authentisch führen im Rahmen organisationaler Erwartungen 

Wachstumspotenziale im Führungskreis 

• Dynamiken, Rollen und Wirksamkeit im Top-Management reflektieren 
• Gemeinsame Entwicklung statt Einzeloptimierung 

Kommunikationspotenziale im Führungskreis 

• Qualität von Austausch, Entscheidungsprozessen und Feedback 
• Klarheit, Verbindlichkeit und Vertrauen stärken 

Strategisches Führen 

• Führung aus der Meta-Ebene 
• Langfristige Ausrichtung, Priorisierung und Wirkung 
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PROGRAMM-ELEMENTE 

• 1:1 Insights®-Analyse (online, vorab) 
Fundierte Persönlichkeits- und Rollenreflexion als Ausgangspunkt 

•  
• 2x pferdegestütztes Einzelcoachings (60–90 Minuten) 

Individuelle Vertiefung strategischer und persönlicher Führungsfragen 
•  
• 3x pferdegestützte Gruppen-Erfahrungs-Einheiten 

Intensive Reflexion, Perspektivwechsel und Lernen auf Augenhöhe 
•  
• 2x gemeinsame Abendessen 

Austausch in geschütztem Rahmen und vertrauensvolle Vernetzung 
•  
• 2x abendliche Entspannungs-Einheiten 

Integration, Regeneration und bewusster Abschluss der Tage 
•  
• 1:1 Update-Call (online, 6 Wochen nach dem Programm) 

Transfer-Sicherung und Reflexion der Umsetzung im Führungsalltag 

 

FAKTEN AUF EINEN BLICK 

• Zielgruppe: Führungskräfte C-Level 

• Teilnehmerzahl: Maximal 7 Personen 

• Dauer: 

o Tag 1: 10:00–18:00 Uhr 
o Tag 2: 09:00–17:00 Uhr 
o Tag 3: 09:00–17:00 Uhr 

• Kosten: 1.997 € pro Person 

• Termine: Auf Anfrage 

 


