
LEADERSHIP-PROGRAMM „DEEP DIVE“ 
Wirksam führen im System. Stabil bleiben. Entwicklung ermöglichen. 

Dieses zweitägige Falkenhaus-Leadership-Programm unterstützt Sie dabei, die 
Führungsidentität weiter zu schärfen, Teams souverän durch herausfordernde 
Situationen zu begleiten und die eigene Energie langfristig zu erhalten. Denn 
Führung auf B-Level bedeutet, komplexe Zusammenhänge zu steuern, 
Spannungen auszuhalten und gleichzeitig Orientierung zu geben. Der 
Schwerpunkt liegt daher auf dem Thema „Führung im System“. 

Das Besondere des Falkenhaus-Leadership-Programmes: die tiefgreifenden 
Coaching-Sessions mit den Pferden geben einen einzigartigen Raum für 
persönliche Prozesse und Weiterentwicklung. Zudem unterstützen 
Entspannungseinheiten sowie das beruhigende Wohlfühlambiente bei einem 
Reset von Körper, Geist und Seele sowie der langfristigen Verankerung der 
Ergebnisse. 

 

LERNINHALTE 

Team- & Selbstmanagement im Arbeitsalltag 

• Balance zwischen operativer Verantwortung und Führung 
• Selbststeuerung, Prioritäten und Klarheit im Tagesgeschäft 

Mediation & Krisengespräche 

• Konflikte frühzeitig erkennen und konstruktiv bearbeiten 
• Sicherheit in herausfordernden Gesprächssituationen 

Nachschliff der Führungsidentität 

• Situativ führen in dynamischen Kontexten 
• Wirksam führen aus der Distanz und im hybriden Setting 

Wachstumspotenziale erkennen & entwickeln 

• Potenziale im Team gezielt fördern 
• Eigene Entwicklungsfelder bewusst gestalten 

Resilienz & Energiemanagement 

• Nachhaltiger Arbeitsstil in anspruchsvollen Rollen 
• Umgang mit Druck, Verantwortung und Veränderung 

Schwerpunkt: Führen im System 

• Wechselwirkungen zwischen Rolle, Team und Organisation 
• Führung als Teil eines größeren Ganzen verstehen 

www.schloss-falkenhaus.de



PROGRAMM-ELEMENTE 

• 1:1 Insights®-Analyse (online, vorab) 
Fundierte Persönlichkeits- und Rollenreflexion als Startpunkt 
 

• Einzelcoaching (60–90 Minuten) 
Individuelle Vertiefung persönlicher Führungsfragen 
 

• 2 Gruppen-Erfahrungs-Einheiten 
Praxisnahe Reflexion, Perspektivwechsel und kollegiales Lernen 
 

• Gemeinsames Abendessen 
Vertrauensvoller Austausch in persönlicher Atmosphäre 
 

• Abendliche Entspannungs-Einheit 
Regeneration, Integration und bewusster Abschluss des Tages 

 

FAKTEN AUF EINEN BLICK 

• Zielgruppe: Führungskräfte B-Level 

• Teilnehmerzahl: Maximal 7 Personen 

• Dauer: 

o Tag 1: 10:00–18:00 Uhr 
o Tag 2: 09:00–17:00 Uhr 

• Kosten: 1.357 € pro Person 

• Termine: 11.11.2026 & auf Anfrage 

 

www.schloss-falkenhaus.de


